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Zapytanie ofertowe

Szanowni Panstwo!

Rozpoczynajac realizacje projektu "Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu. Szkolenia dla
pracownikow instytucji pomocy spofecznej w Wielkopolsce”, nr POKL.07.02.01-30-006/09, w
terminie 01.06.2011 — 30.09.2012 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zwracamy si¢ z
uprzejma prosbg o przedstawienie oferty na wykonanie ustugi zgodnie z ponizsza charakterystyka.
1.0pis przedmiotu zamdwienia.

KOD CPV:55110000-4 (hotelarskie ustugi noclegowe), 55120000-7(ustugi hotelarskie w zakresie spotkan i
konferencji)

W ramach projektu "Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu. Szkolenia dla pracownikow
instytucji pomocy spotecznej w Wielkopolsce", zostang zorganizowane szkolenia dla pracownikow
instytucji pomocy spotecznej z terenu Wielkopolski. 24 godzinne szkolenia bedg sig¢ odbywaty w 3-
dniowych blokach zgodnie z nastgpujgcym harmonogramem: codziennie 8 godzin lekcyjnych
(45min.) zaje¢, dzien 1. — rozpoczecie szkolenia o godz. 9-11, dzien 2. — rozpoczecie szkolenia o
godz. 8-9, dzien 3. rozpoczecie szkolenia o godz. 8-9. Szkolenia moga sig odbywaé zaréwno w dni
pracujace jak i weekendy.

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowani pobytu dla grupy 12 uczestnikéw biorgcych udziat w
szkoleniu, a w szczegolnosci:

1. Zapewnienie wygodnej sali szkoleniowej dla 12 uczestnikow + wyktadowca, z mozliwoscia
podigczenia komputeréw (13 komputeréw przenosnych) i rzutnika multimedialnego. Sala
szkoleniowa bedzie wykorzystywana w wymiarze 8 godzin dziennie (3 dni) podczas pobytu
uczestnikow.

2. Zapewnienie dwoch noclegdéw wraz z kolacjg i $niadaniem dla kazdego z uczestnikow

3. Zapewnienie serwisu kawowego oraz obiadu w kazdym dniu szkoleniowym.

2. Odpowiedz na zapytanie ofertowe stanowi :
a) Wypeiniony formularz oferty (zatgcznik nr 1).
b) Informacja dotyczaca jakosci oferowanych ustug

3.Termin i miejsce skiadania ofert oraz termin zwigzania oferta:
Termin i miejsce skiadania ofert:
a) Na szkolenia, ktorych realizacja rozpocznie sie w Il i IV kwartale 2011 roku termin skfadania ofert
uptywa w dniu 03.08.2011
b) Na szkolenia ktorych realizacja rozpocznie sie w | i I1i Il kwartale 2012 termin sktadania ofert
uptywa w dniu 15.12.2011
*Oferty ztozone w terminie wskazanym w pkt a), sg wazne takze w terminach wskazanych w pkt b).

Oferty nalezy skiadac¢ droge elektroniczng lub pocztg na adres:
Zaktad Doskonalenia Zawodowego

Anna Turecka

Ul. Jeleniogorska 4-6

60-179 Poznan.

Adres e-mail: anna.turecka@zdz.poznan.pl

Decyduje termin wplyniecia oferty.

Termin zwigzania (oferenta) oferta: do dnia 30.09.2012 roku

4. Informacja o wyborze Oferenta
O ewentualnym wybraniu Panstwa oferty zostaniecie Parstwo poinformowani poprzez ztozenie zamowienia
i zaproszenie do podpisania umowy.
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5. Termin realizacji zamowienia:
Realizacja zamoéwienia bedzie si¢ odbywata cyklicznie we wcze$niej uzgodnionych terminach - do
korica wrzesnia 2012 roku.

6. Ptatnosc¢ zostanie zrealizowana przelewem po otrzymaniu rachunku/faktury. Rachunek/faktura zostang
wystawione po wykonaniu zamaowienia.

7. Niniejsze zapytanie ofertowe nie jest zaméwieniem i otrzymane od Panstwa oferty nie powoduja
powstania zadnych zobowigzan wobec stron.

8. Kryteria oceny oferty - (wybor najkorzystniejszej oferty nastapi w oparciu o nastepujace kryteria):
Cena - 60%
Jakos$¢ swiadczonych ustug — 40%

Przyznane wartosci punktowe dla poszczegélnych kryteriw zostang wyliczone na podstawie ponizszych
zatozen:
» Cena-60%.
Zamawiajacy przydzieli punkty w nastepujacy sposob:
Najwyzej oceniona oferta, w tym zakresie — najnizsza cena — otrzyma 100pkt, druga w kolejnosci
70pkt, 3 — 50pkt, 4 — 40pkt, 5 — 30pkt, 6 — 20pkt, 7 — 10pkt, 8 i kazda kolejna Opkt.
Przyznana wartos¢ punktowa zostanie pomnozona przez wage przypisang do danego kryterium, tj.
60%.
» Jakos¢ swiadczonych ustug 40 %
Zamawiajacy przydzieli punkty w nastepujacy sposob:
Najwyzej oceniona oferta, w tym zakresie — najnizsza cena — otrzyma 100pkt, druga w kolejnosci
70pkt, 3 — 50pkt, 4 — 40pkt, 5 — 30pkt, 6 — 20pkt, 7 — 10pkt, 8 i kazda kolejna Opkt.
Przyznana warto$¢ punktowa zostanie pomnozona przez wage przypisang do danego kryterium, tj.
40%.

Zamowienie bedzie realizowane w ramach projektu
»Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu. Szkolenia dla pracownikéw instytucji pomocy spotecznej w Wielkopolsce™

wspoifinansowanego przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Z powazaniem

Prezes Zarzadu
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